5. Кәсіби полицияны даярлаудың негіздері бөлімі бойынша тест тапсырмалары

	1. Құқық қорғау органдарының орта және аға басшы құрамының лауазымдарына қабылдаудың шекті жасы
	+ 35 жастан аспаған
	- 40 жастан аспаған
	- 45 жастан аспаған
	- 25 жастан аспаған
	- 30 жастан аспаған
	

	2. Құқық қорғау қызметіне алғаш рет кіретін адамдар үшін сынақ мерзімі белгіленеді?
	- бір айға дейін
	- екі айға дейін
	+ үш айға дейін
	- бес айға дейін
	- алты айға дейін
	

	3. Құқық қорғау органының орта және аға басшы құрамының алғашқы арнаулы атақтары немесе сыныптық шендерін береді
	- ҚР Премьер-Министрі
	+ құқық қорғау органының басшысы
	- бөлімшенің уәкілетті басшысы
	- ПД басшысы
	- ПБ басшысы
	

	4. Құқық қорғау органында қызмет етудің бүкіл кезеңінде қанша рет «мерзімінен бұрын» немесе «атқаратын штаттық лауазымы бойынша көзделгеннен бір саты жоғары» арнаулы атақ берілуі мүмкін
	- 1 реттен артық емес
	+ 2 реттен артық емес
	- шектеулер жоқ
	- 3 реттен артық емес
	- 4 реттен артық емес
	

	5. Құқық қорғау органдарының қызметкерлері қандай кезеңділікпен аттестаттаудан өтуі тиіс
	- жыл сайын
	- әрбір келесі 2 жыл сайын
	- әрбір келесі 5 жыл сайын
	+ әрбір келесі 3 жыл сайын
	- әрбір келесі 4 жыл сайын
	

	6. Қызметтік тергеу жүргізілген күннен бастап қандай мерзімде аяқталуы тиіс?
	- 10 күннен кешіктірмей
	- 15 күннен кешіктірмей
	- 20 күннен кешіктірмей
	+ 30 күннен кешіктірмей
	- бір жылдан кешіктірмей
	

	7. Құқық қорғау органындағы ротация нені білдіреді?
	- бос лауазымды шұғыл ауыстыру
	- уәкілетті басшыларды төмен тұрған лауазымдарға тағайындау
	+ уәкілетті басшыларды тең дәрежелі лауазымдарға ауыстыру
	- жоғары тұрған лауазымдарға уәкілетті басшыларды тағайындау
	- ерекше режимдегі қызмет
	

	8. Орта басшы құрамға қандай арнайы атақтар жатады?
	+ кіші лейтенант, лейтенант, аға лейтенант, капитан
	- старшина, лейтенант, аға лейтенант, капитан
	- лейтенант, аға лейтенант, капитан, майор
	- аға лейтенант, капитан, подполковник
	- сержант, старшина, кіші лейтенант
	

	9. Аға басшы құрамға қандай арнайы атақтар жатады?
	- капитан, майор, подполковник
	+ майор, подполковник, полковник
	- подполковник, полковник, генерал-майор
	- кіші лейтенант, лейтенант, аға лейтенант, капитан
	- лейтенант, аға лейтенант, капитан, майор
	

	10. Кіші басшы құрамға қандай арнайы атақтар жатады?
	- қатардағы жауынгер, кіші сержант, сержант, аға сержант
	- лейтенант, аға лейтенант, капитан, майор
	- сержант, аға сержант, кіші лейтенант
	- кіші лейтенант, лейтенант, аға лейтенант, капитан
	+ кіші сержант, сержант, аға сержант, старшина
	

	11. Жоғары басшыларға қандай арнайы атақтар жатады?
	- полковник, генерал-майор, генерал-лейтенант
	+ генерал-майор, генерал-лейтенант, генерал-полковник
	- майор, подполковник, полковник
	Подполковник, полковник, генерал-майор
	Генерал-майор, генерал-лейтенант, полковник
	

	12. Жеке сервис сапасының критерийлері
	+ заңдылық, толықтығы, уақтылығы
	- танымдық, қолжетімділік, есеп беру
	- дара басшылық, теңдік
	- бағыныштылық, сәйкестілік, жариялылық
	- сервистік сапасы, проблемалық-бағдарланған тәсіл, серіктестік
	

	13. Еуропалық полиция этикасы кодексі қабылданды 
	+ 2001 жылғы 19 қыркүйек
	- 1800 жылғы 30 маусым
	- 2019 жылғы 27 қараша
	- 1985 жылғы 16 қаңтар
	- 1965 жылғы 3 наурыз
	

	14. Қызметкердің кадр резервінде болуы қандай мерзімнен аспауы керек?
	- 1 жыл
	- 2 жыл
	+ 3 жыл
	- 4 жыл
	- 5 жыл
	

	15. Аттестация дегеніміз не?
	+ кәсіптік даярлығының, құқықтық мәдениетінің деңгейін және азаматтармен жұмыс істеу қабілетін анықтау бойынша мезгіл-мезгіл жүзеге асырылатын рәсім
	- арнайы кәсіптік даярлықтан өту, қызметкерлердің біліктілігін арттыру үшін қажетті жағдайлар жасау
	- қызметкердің атқаратын бос емес лауазымындағы қызметтік қызметін кезең-кезеңімен тексеру
	- қызметкердің атқаратын бос лауазымындағы қызметтік қызметін кезең-кезеңімен тексеру
	- жауап жоқ
	

	16. Қызметкерге салынған тәртіптік жаза мерзімі қандай мерзімнен аспауы керек?
	- 1 ай
	- 2 ай
	- 3 ай
	+ 6 ай
	- 1 жыл
	

	17. ІІО қызметкерлерінің құқығы бар:
	- партияда болу
	- жұмыстан бос уақытында кәсіпкерлік қызметпен айналысуға
	+ оқытушылық, ғылыми немесе өзге де шығармашылық қызметпен айналысуға
	- кәсіподаққа кіру
	- кез келген ақылы қызметпен айналысу
	

	19. Азаматтардың құқықтары уақытша шектелетін ІІО қызметкерлерінің іс-әрекеттері қандай сөздермен сүйемелденеді:
	- «Қазақстан Республикасының атымен»
	- «Полиция»
	- «Заң атынан»
	+ «Заң атымен»
	- «Қоғамның игілігі үшін»
	

	20. Арнайы құралдарды, атыс қаруын және дене күшін қолдану тәртібі:
	+ «Құқық қорғау қызметі туралы» Заңмен
	- «Қазақстан Республикасының Ішкі істер органдары туралы» Заңымен
	- «Қазақстан Республикасының арнаулы мемлекеттік органдары туралы» Заңымен
	- «Әскери қызмет және әскери қызметшілердің мәртебесі туралы» Заңмен
	- «Ұлттық ұлан туралы» Заңмен
	

	21. Төтенше жағдайлар орналған кезде ІІО мынадай іс шараларды жүзеге асырады
	- инженерлік инфрақұрылымды, тұрғын үйді қалпына келтіру, қоршаған ортаны сауықтыру жөніндегі іс-шараларды жүргізу
	+ азаматтарды уақытша орналастыру, жылыту, тамақтандыру және заттай жабдықтау пункттерінде қоғамдық тәртіпті сақтау
	- коменданттық қызметті ұйымдастыру және атқару
	- эвакуациялық іс-шараларды қамтамасыз ету
	- төтенше жағдай аудандарын, зақымдану ошақтарын бұғаттау
	

	22. ІІО қызметінің принциптерін анықтаңыз
	+ заңдылық, жариялылық, жүйенің бірлігі, дара басшылық, құқық қорғау және басқа да мемлекеттік органдармен, лауазымды адамдармен, ұйымдармен және азаматтармен өзара іс-қимыл 
	- заңдылық, жариялылық, бірлік, дара басшылық, тәуелсіздік, жариялылық
	- заңдылық, дара басшылық, құқық қорғау және басқа да мемлекеттік органдармен, лауазымды адамдармен, ұйымдармен және азаматтармен өзара іс-қимыл, дербес жауапкершілік
	- заңдылық, жариялылық, ұлттық тіл, дара басшылық, адам құқықтары мен бостандықтарының басымдығы; гуманизм, демократия
	- заңдылық, жариялылық, дара басшылық, басқа құқық қорғау және басқа да мемлекеттік органдармен өзара іс-қимыл жасау лауазымды тұлғалар, ұйымдар мен азаматтар, қабылданатын шешімдердің міндеттілігі, бірлік
	

	23. Қызметкердің атыс қаруын қолданғаннан кейінгі әрекеттері
	- оқиға орнына кіруді шектеу үшін шаралар қабылдасын 
	- зардап шеккендерді құқық қорғау органдарына дереу жеткізу және оқиға орнын қорғауды қамтамасыз ету жөнінде шаралар қабылдасын
	- жәбірленушінің жеке басын дереу анықтау бойынша шаралар қабылдау, куәгерлерден сұрау
	+ айналадағы азаматтардың қауіпсіздігін қамтамасыз ету үшін шаралар қабылдау, зардап шеккендерге шұғыл медициналық көмек көрсету, қарудың қолданылғаны туралы тікелей бастыққа баяндау
	- қаруды қолдану туралы тікелей бастыққа баяндалсын
	

	24. Қызметкерлердің арнайы құралдар мен дене күшін қолдануға құқығы бар
	- дабыл беру және көмекке шақыру
	- азаматтарды қылмыстық қол сұғудан және кепілге алудан қорғау
	+ жеке тұлғаларға, ұйымдарға және мемлекеттiк органдарға тиесiлi үйлерге, үй-жайларға, ғимараттарға, көлiк құралдарына, жер телімдерiне жасалған шабуылды тойтару, сол сияқты оларды басып алудан босату
	- егер жүргізуші қызметкердің заңды талаптарына бағынбаса, Көлік құралдарын зақымдау жолымен тоқтату
	- азаматтарды кепілге алудан қорғау
	

	25. Қызметкерлердің атыс қаруын, арнайы құралдарын және дене күшін қолданудың мақсаты
	- қоғамдық қауіпті әрекеттердің жолын кесу, тоқтату
	- құқық қорғау органдарының, ғимараттардың, үй-жайлардың, құрылыстардың қызметкерлеріне жасалған шабуылды тойтару
	+ қоғамға қауiптi әрекеттерді тоқтату, құқық бұзушылықтардың сипаты мен нақты ахуалдарды ескере отырып, оларды жасаған адамдарды ұстау және құқық қорғау органдарына жеткізу
	- жеке тұлғаларды қылмыстық қол сұғушылықтан қорғау
	- егер жүргізуші қызметкердің заңды талаптарына бағынбаса, Көлік құралдарын зақымдау жолымен тоқтату
	

	26. ІІО-ның әкімшілік қызметі қағидат негізінде жүзеге асырылады
	+ заңдылық
	- тұрақтылық
	- полиция қызметкерлерінің құқықтарының басымдығы
	- биліктің бөлінуі
	- жариялылық
	

	27. Қазақстан Республикасының Ішкі істер министрін қызметке тағайындайды
	+ Қазақстан Республикасының Президенті
	- Қазақстан Республикасының Сенаты
	- Қазақстан Республикасының Үкіметі
	- Қазақстан Республикасының Президенті Қазақстан Республикасының Үкіметімен келісім бойынша
	- Үкімет
	

	28. Полицияның әкімшілік қызметі бұл...
	+ қоғамдық тәртіпті сақтау және қоғамдық қауіпсіздікті қамтамасыз ету
	- қылмыстарды тергеу
	- ауыр қылмыстарды ашу
	- қылмыстық істер бойынша қаулыларды қайта қарау
	- құқық бұзушылықтардың алдын алу
	

	29. Полицияға қызметке қабылданатын адамдар өтуге міндетті
	+ арнайы кәсіби оқу
	- жалпы дайындық
	- әскери даярлық
	- арнайы дайындық
	- медициналық даярлық
	

	30. Арнайы құралдарды қолдануға тыйым салынады
	+ әйелдерге, мүгедектiк белгiлерi анық бiлiнiп тұрған адамдарға және жас балаларға
	- шетел азаматтары мен азаматтығы жоқ адамдар
	- әкімшілік қадағалауда тұрған
	- алкогольдік мас болған адамдар
	- әскери қызметшілер
	

	31. Әкімшілік қамауға алу мерзімі қамтиды
	- әкімшілік ұстау
	- жаза тағайындауды кейінге қалдыру
	- әкімшілік құқық бұзушылық туралы істі қарау
	- әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттама жасауға жұмсалған
	- демалыста болған
	

	32. Жәбірленуші ... ретінде жауап алынуы мүмкін
	+ куә
	- куәгер
	- маман
	- заңды тұлғаның заңды өкілі
	- сенімді тұлға
	

	33. Патрульдік бөлім
	+ қаланың шекарасында полицияның жеке құрамы қоғамдық тәртіпті сақтауды жүзеге асыратын бір бөлігі
	- қаланың бірнеше полиция бөлімдері қызмет көрсететін бөлігі
	- әкімшілік учаскесі
	- полицияның бір нарядының күшімен патрульдеу аймағы
	- қоғамдық орын
	

	34. «Құқық қорғау қызметі туралы» ҚР Заңы қабылданды
	+ 06.01.2011 жыл
	- 23.04.2014 жыл
	- 05.07.2014 жыл
	- 01.01.2015 жыл
	- 30.08.1995 жыл
	

	35. Бірыңғай ІІО жүйесін құрайды
	+ полиция, қылмыстық-атқару жүйесі, әскери-тергеу органдары, ҚР Ұлттық ұланы
	- полиция, қылмыстық-атқару жүйесі
	- полиция, сот
	- әскери-тергеу органдары, Қазақстан Республикасының Ұлттық ұланы, азаматтық қорғау органдары
	- полиция, прокуратура
	

	36. Қызметкерлердің атыс қаруын қолдануы реттелген
	+ «Құқық қорғау қызметі туралы» ҚР Заңы
	- «ІІО туралы» ҚР Заңы
	- «Мемлекеттік қызмет туралы» ҚР Заңы
	- «Әскери қызмет туралы» ҚР Заңы
	- «Ұлттық қауіпсіздігі туралы» ҚР Заңы
	

	37. УПИ халық алдында қандай жиілікпен есеп береді?
	+ тоқсанына 1 рет
	- жылына 2 рет
	- ай сайын
	- жартыжылдықта 1 рет
	- жылына 1 рет
	

	38. Әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттама қандай уақыт ішінде жасалады
	+ дереу
	- бір ай ішінде
	- 5 күн ішінде
	- 6 ай ішінде
	- 3 күн ішінде
	

	39. Әкімшілік қадағалауды белгілеу мерзімі
	+ 6 айдан үш жылға дейін
	- 10 айдан екі жылға дейін
	- 2 айдан бір жылға дейін
	- 1 айдан бір жылға дейін
	- 8 айдан үш жылға дейін
	

	40. ІІО қызметкерлері қандай жаза түрлерін қолдануға құқылы?
	+ айыппұл және әкімшілік ескерту
	- Қазақстан Республикасының шегінен әкімшілік жолмен шығарып жіберу
	- айыппұл, ескерту және әкімшілік қамаққа алу
	- заңсыз тұрғызылып жатқан немесе тұрғызылған құрылысты мәжбүрлеп бұзу
	- арнайы құқықтан айыру
	

	41. Жеке тұлға қандай мерзім ішінде әкімшілік жазаға тартылды деп есептеледі?
	+ жыл бойы
	- 6 ай ішінде
	- 3 ай ішінде
	- 2 ай ішінде
	- 4 ай ішінде
	

	42. Әкімшілік қамауға алу қолданылмайды
	+ Жүктi әйелдерге және он төрт жасқа дейiнгi балалары бар әйелдерге
	- әскери қызметшілерге
	- мемлекеттік қызметшілерге
	- Әлеуметтік сала қызметкерлеріне
	- медицина қызметкерлеріне
	

	43. Қорғау нұсқамасының қолданылу мерзімі
	+ отыз тәулік
	- он бес тәулік
	- бір тәулікке
	- жиырма тәулік
	- он күн
	

	44. Әкімшілік ұстау тәртібі
	+ хаттама жасалады, туыстары дереу хабардар етіледі, құқықтары мен міндеттері түсіндіріледі
	- ІІО бастығының атына баянат жасалады
	- прокуратураға жазбаша хабарлама жасалады
	- ұстау актісі жасалады, туыстарына бір қоңырау шалуға құқық беріледі
	- қаулы жасалады және ұсталады
	

	45. Кәмелетке толмаған бала қай жастан бастап жалпы негіздерде әкімшілік жауапкершілікке тартылады
	+ 16 жастан бастап, егер оның жеке мүлкі болса
	- 18 жастан бастап, егер оның жеке мүлкі болса
	- 14 жастан бастап, егер оның жеке мүлкі болса
	- 13 жастан бастап, егер оның жеке мүлкі болса
	- 12 жастан бастап, егер оның жеке мүлкі болса
	

	46. Нысанды киім киюді бұзу қандай жауаптылыққа әкеп соғады
	+ тәртіптік
	- қылмыстық
	- әкімшілік
	- азаматтық-құқықтық
	- жауапкершілік қарастырылмаған
	

	47. 20 жылдан астам еңбек сіңірген қызметкердің кезекті демалысының ұзақтығы
	+ 45 күн
	- 50 тәулік
	- 40 тәулік
	- 55 күн
	- 35 тәулік
	

	48. Қызметтік тергеу қай мерзімде аяқталуы керек
	+ бір ай
	- он күн
	- үш ай
	- күнтізбелік он бес күн
	- он төрт күн
	

	49. Көлік құралын, сол жердi, нәрселерді, Қазақстан Республикасының аумағына импортталған тауарларды, сондай-ақ Қазақстан Республикасының аумағы арқылы өткізілетін құжаттарды, тiрi адамдарды көріп зерттеу әкiмшiлiк құқық бұзушылық iздерiн, өзге де материалдық объектiлердi, сондай-ақ әкiмшiлiк құқық бұзушылық туралы хаттаманы жасау үшiн маңызы бар мән-жайларды анықтау мақсатында жүргізіледі
	- күштеп әкелу
	- тексеру
	- жеткізу
	+ қарап-тексеру 
	- әкімшілік ұстап алу
	

	50. Қандай шекті мерзімге полиция қызметкерлеріне әкімшілік құқық бұзушылық жасаған адамдарды ұстау құқығы берілді
	+ 48 сағатқа дейін
	- 12 сағатқа дейін
	- 3 сағатқа дейін.
	- 3 күнге дейін.
	- 8 сағатқа дейін.
	

	51. Қанша жылдан кейін қызметкерлердің тұрақты тұруы үшін атқаратын қызметтік тұрғын үйге теңестірілген тұрғын үйді аталған қызметкерлердің қалауы бойынша олар қалдық құны бойынша Қазақстан Республикасының заңнамасында белгіленген тәртіппен және шарттарда меншікке сатып алады
	- 5 жыл
	+ 10 жыл
	- 15 жыл
	- 20 жыл
	- 25 жыл
	

	52. Зорлық-зомбылықсыз наразылық нысандары:
	- Бүлік
	- Көтеріліс
	- Революция
	+ Митинг
	- Террор
	

	53. Зорлық-зомбылық наразылықтарының нысандары:
	- Бойкот
	+ Бүлік
	- Ереуіл
	- Пикет
	- Митинг
	

	54. Республикалық деңгейдегі құлақтандыру жүйесін іске қосуға өкім беріледі:
	- Президент
	+ Премьер-Министр
	- Төтенше жағдай министрі
	- Ішкі істер министрі
	- Қорғаныс министрі
	


