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АТУ ҚАРУЛАРЫН ҚОЛДАНУҒА ДАЯРЛАУ САБАҚТАРЫ БАРЫСЫНДА 
КУРСАНТТАРДЫҢ КƏСІБИ-ПСИХОЛОГИЯЛЫҚ ҚАСИЕТТЕРІН ҚАЛЫПТАСТЫРУ 

Iшкi iстер органдары қызметкерлерiнiң кəсiптiк даярлығын қалыптастыруға ұмтылу 
осы саладағы оқу орындарының бəрiне тəн. Кəсіптік даярлықты кəсіби-психологиялық 
қасиеттер компонентінің алатын орны ерекше деп айтуға болады. Осы кəсіби-
психологиялық қасиеттердің қалыптастырудың маңыздылығы В.М. Богдановтың, 
А.А. Волковтың, Г. М. Дворниктiң, Ю.В. Дьячковтың, В.А. Кальченконың, 
Б.П.Карякиннiң, В. М. Прохоровичтiң, В.А. Ревенконың, А.М. Столяренконың, 
А.В. Тасованың, Н.А. Токаревтiң жəне т. б. зерттеу еңбектерiнде көрсетiлген. 
Бiздiң елiмiздiң iшкi iстер органдары жүйесiнiң педагогтары мен психологтары 

А.Н. Ералин, Ж.З. Қосыбаев, Н.Ə. Мыңжанов, О.Е. Сапарин, Б.А. Тойлыбаев жəне т. б. 
қызметкерлердiң кəсiптiк даярлығын қалыптастыру мен жетiлдiру мəселелерiн өз 
еңбектерiнде қарастырған. 
Жалпы ішкі істер органдары қызметкерлерінің кəсіби-психологиялық қасиеттеріне өте 

жоғары талап қояды. Осыған байланысты осы салада маман даярлау барысы қазiргi заман 
талабына сай жүзеге асырылуы қажет. 
Ішкі істер органдарының кəсіби-психологиялық қасиеттерін қалыптастыру мəселесi 

ғылымға жаңаша негiзделген дайындық əдiстерiн, педагогика мен психология 
ғылымдарының соңғы жетiстiктерiн ұтымды пайдалана бiлу нəтижесiнде шешiледi. 
Мақала тақырыбын таңдауға төмендегi көрсетiлген жағдайлар негiз болды: 

– қазiргi кезеңдегi қылмыстылықпен нəтижелi күресу жолындағы кəсiптiк даярлықтың 
маңыздылығы; 

– кəсiптiк даярлығының жеткіліксіздігі салдарынан кiсi өлiмi мен жарақат алу 
сəттерiнiң өсуi; 

– құқық қорғау органдарындағы жедел-iздестiру қызметкерлерiнiң арнайы кəсiптiк 
даярлығы əдiстемелерiнiң ғылыми-педагогикалық тұрғыда негiзделмегендiгi. 
Ішкі істер органдарының кəсіби-психологиялық қасиеттерін қалыптастырудың бірден-

бір жолы болып дайындық барысында қиындықтар мен кедергiлердi қолдану. Менің 
көзқарасымша, кəсiби қасиеттердi қалыптастыру мен жетiлдiруде ату қаруларын қолдануға 
даярлау дайындығы сабақтарының жүргiзiлу əдiстемелерiнде келесi жағдайлар 
қамтамасыз етiлген жөн: 

– қаруды əрқилы асыну тəсiлдерiнде (белдiкке iлiнген, жеңiл қару қабында, қолтық 
астына iлiнген қару қабында) атуға жылдам дайындалу; 

– жарыс элементтерiн кiргiзу (белгiлi уақыт iшiнде көп ұпай жинау, белгiлi уақыт 
iшiнде 3 нысанаға ату, 25 метрлiк ату шебiне жүгiрiп келiп, белгiлi уақыт iшiнде 3 
нысананың үшеуiне де тигiзу); 

– дыбыс бойынша ату; 
– нысана көрiнген кезде ату, мысалға нысана есiктен, нысана терезеден жəне т. б.; 
– бiр топ нысаналарды көздеу; 
– дене жаттығуларын қолдану (қос кермеде (брусья) 10 рет қолды бүгiп көтерiлу, 

етпеттеп жатып қолдың күшiмен жерден 15 рет итерiлу, темiр кермеде тiзенi бүкпестен 
аяқтың ұшын керме белдiгiндегi қолға 5 рет тигiзу, 1-1,5 килограмм салмақты қолды алға 
қарай созып 20 секунд ұстап тұру); 

- шектеулi уақыт iшiнде жылдам атысты қолдану; 
– қозғалмалы нысананы көздеп ату (автомобиль, адам); 
– тасадан, қалтарыстан жəне əрқилы жағдайда ату (етпеттеп, жантайып, шалқайып 

жатып, тiзерлеп, отырып, тұрып); 



– қозғалып тұрып ату, сонымен бiрге, ашық жерде, бөлме жəне ғимарат iшiндегi немесе 
бөлме мен ғимаратқа кiру кезiнде бiрнеше нысананы көздеп ату (нысаналар құқық 
бұзушылардың жəне кепілге алынғандардың бейнелерi). 
Ішкі істер органдары қызметкерлерінің кəсіби-психологиялық қасиеттерін 

қалыптастыруда келесі оқытудың қағидаларын ұсынамын.  
Бұлар: оқытудың ғылыми қағидасы — дұрыс ғылыми ұсыныстар мен əдiстемелердi 

өңдеуге, жедел-iздестiру қызметкерлерiнiң мақсаттылығын қалыптастыруға, олардың 
алдағы тəжiрибелiк қызмет бабында өз бiлiмдерiн қолдана алуға мүмкiндiк бередi. 
Сонымен бiрге, бұл қағида iшкi iстер орган қызметкерлерiнiң кəсiптiк даярлығын 
қалыптастыру жолындағы педагогика мен психология ғылым саласының алғы ғылыми 
жетiстiктерiн енгiзу мүмкiндiктерiн қамтамасыз етедi. 
Кəсiби-қолданбалы бағыттылық қағидасы. Осы қағидаға байланысты жедел-iздестiру 

қызметкерлерiнiң оқыту процесi жедел-iздестiру қызметiмен бағындырылды жəне 
байланыстырылды. Сабақтардың мақсаттары мен мiндеттерiн қою барысында жедел-
iздестiру қызметiнiң қолданбалы бағыттылығы ескерiлуi қажет. Бұл сабақтың жүргiзу 
шартын жедел-iздестiру қызметiне неғұрлым жақындатуға мүмкiндiк бередi. 
Оқытудың жүйелiлiк, дəйектiлiк жəне кешендiк қағидалалары. Жедел-iздестiру 

қызметкерлерiнiң кəсіби-психологиялық қасиеттерін қалыптастыруды қамтамасыз етуде 
ең алдымен оқытудың жүйелiлiк, дəйектiлiк жəне кешендiк қағидалалары сақталуы қажет. 
Осы қағидаға байланысты сабақтарды жоспарлауда қолданылатын құралдар мен 
əдiстемелердiң бiрiздiлiгiн сақтау керек. 
Жедел-iздестiру қызметкерлерiн кəсіптік қызметке даярлауға бағытталған дайындық 

қисынды жүйелiлiгiмен мiнезделедi: оқу материалдарының əрбiр элементi басқаларымен 
қисынды байланысып отырады, алдағысы өткенiне сүйенедi. 
Бұл қисынды жүйелiгiнiң ең бастысы алған шеберлiктерi мен дағдыларының бiтiру 

кезеңiне дейiн сақталуында. Бiрiншi бағамда оқытылатын оқудың бастапқы кезеңiндегi 
оқу материалдары қарапайымдылығы жəне жеңiлдiлiгiмен мiнезделедi. Кейiннен ауырлана 
бастайды. Төртiншi бағамда кешендiкке сүйене отырып блок жүйесiнiң əр элементерiнiң 
қосындысынан тұратын арнайы курс оқытылады. Оқыту процесi барысында 
психологиялық қиындықтардың құрамасын қолдану ескерiледi. Сабақтардың оқыту 
жағдайы неғұрлым нақты шындыққа жақындатылған. Осы арнайы курста курсанттар 
бастапқы кезеңде алған шеберлiктерi мен дағдыларын қайталап бекiтедi. 
Оқытудың қол жетерлiк қағидасы. Жедел-iздестiру қызметкерлерiнің кəсіби-

психологиялық қасиеттерін қалыптастыруы оқу барысында кезiгетiн əрқилы 
қиындықтарды жеңуiмен сабақтасады. Осыған орай, оқытудың қол жетерлiк қағидасын 
басшылыққа алған абзал. Жедел-iздестiру қызметкерлерiнің кəсіби-психологиялық 
қасиеттерін қалыптастыру қол жетерлiктi жеңiлдiктiң артуы деп емес шамаға шақ 
қиындық мөлшерi деп қарастыру қажет. Оқу жүктемесi курсанттардың iзденiс күштерiн 
оятып, бiрқалыпты дəйектiлiкпен қиындатылады. Қажеттi оқу материалдары анық жəне 
жеңiл оқытылады. Оқыту барысында қол жетерлiк қағидасына сай психологиялық 
қиындықтар өсiп отыруына байланысты қосылды, бiрiншi бағамда курсанттар 
психологиялық қиындықтардың аз мөлшерiмен кезiгедi. Ал келесi бағамдарда 
психологиялық қиындықтар өсiп отырады. Төртiншi бағамда психологиялық 
қиындықтары кешендiк тұрғысында қолданылады (мысалға дыбыстық жəне жарықтық 
кедергiлер, кедергiлер алқабы, мəйiттердiң муляжi жəне т. б.). 
Көрнекi қағидасы. Əрекеттердiң дұрыс қабылдануы оқу деректерiнiң меңгерiлу 

сапасына тəуелдi. Оқыту процесiнде əрекеттердiң түсiнiктi түсiндiрiлуi, сонымен бiрге, 
оқытушылардың əрекеттерiнiң дұрыс орын-далуын өзiнiң көрсетуiмен жəне оқыту 
техникалық құралдарының қолданылуы ұсынылған. 
Оқытудың сенiмдiлiк жəне берiктiлiк қағидасы. Жедел-iздестiру қызметкерлерiнiң сабақ 

барысында меңгерген бiлiмдердi, дағдыларды жəне шеберлiктердi сақтай бiлуi, 
тəжiрибелiк қызмет бабының барлық сатысында қолданыла бiлуi қажет. 
Қызметкерлердiң тəжiрибелiк қызметiнiң сапасы олардың оқыту барысында меңгерген 

бiлiм жəне шеберлiктерiнiң берiктi жəне сенiмдi болуына тəуелдi. Осы қағиданы 
басшылыққа алып, сабақ барысында алдыңғы сабақтарда меңгерген мəлiметтердi қайта-



қайта қайталау жəне сабақты құруда жаңа берiлген деректердi белгiлi жайтқа бағындыру 
ұсынылады. 

 


