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ПРАВОВАЯ КУЛЬТУРА СОТРУДНИКА ОВД 
КАК СРЕДСТВО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗАКОННОСТИ 

Профессиональная культура сотрудника ОВД включает: знание законодательства и возможно-
стей юридической науки; тот, кто не знает закона, не может быть его блюстителем, охранять права и 
свободы граждан; убежденность в необходимости и социальной полезности законов и подзаконных 
актов, в ценности права как меры свободы и справедливости; умение пользоваться правовым инстру-
ментарием — законами и другими правовыми актами в повседневной деятельности, юридической 
техникой, достижениями юридической науки и практики. 

Общество и государство не может и не должно терпеть невежд, «зазнаек» на должностях, кото-
рые связаны с вопросами укрепления правопорядка, законности, охраной и защитой прав и свобод 
граждан. 

Профессионализм и справедливость торжествуют в юридической практике лишь тогда, когда 
юрист как служитель закона честно исполняет свой морально-правовой долг, постоянно повышает 
мастерство и находится на уровне последних достижений теоретической и практической юриспру-
денции. 

Исключительно важное значение имеет проблема преодоления правового нигилизма юриста-
практика, его некомпетентности, низкого профессионализма, неумения разобраться в конкретных 
жизненных ситуациях, дать им правильную юридическую оценку, в результате чего появляются не-
законные и необоснованные решения. Необходимо отказаться от подготовки «юристов-середнячков», 
от выпуска дипломированных специалистов, не имеющих надлежащего уровня в своей профессии. 
Будущим профессионалам целесообразно излагать юридические науки на основе плюрализма мысли 
ученых, юридических школ, уделять внимание развитию творческого понимания правовых проблем, 
возникающих в обществе, прививать им необходимые практические навыки: выступать публично, 
общаться с людьми, грамотно составлять юридические документы и др. 

Разумеется, что культура юриста-профессионала должна быть более высокой по сравнению с 
правовой культурой иных граждан. Совокупность правовых государственных органов принято назы-
вать правоохранительными. Правоохранительные органы призваны способствовать укреплению за-
конности и правопорядка, предупреждению и искоренению преступности, охране интересов общест-
ва, прав, свобод граждан, воспитанию граждан в духе неуклонного соблюдения конституции и иных 
законов, уважения правил общежития. 

Правовая культура работников правоохранительных органов имеет свои особенности и отличает-
ся от правовой культуры других граждан не столько элементами структуры, сколько содержанием. 
Для нее характерны более полные правовые знания, умение применить их на практике. Судебная 
форма защиты прав граждан имеет свои преимущества перед другими формами. Это обусловлено 
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высоким положением суда РК как органа, подчиненного только закону, независимостью судей, т. к. 
для того, чтобы все указанные факторы способствовали реализации прав граждан, необходимо высо-
кое качество правосудия, которое определяется уровнем общей и правовой культуры. 

Об уровне правовой культуры юриста свидетельствуют его юридические знания, навыки, право-
вые установки, ценностные ориентации, которые проявляются в: 1) правильном понимании своих 
функций, 2) умении применять на практике и правильно толковать нормы права, 3) точном исполне-
нии им предписаний закона, 4) обеспечении прав и законных интересов граждан. 

Для того, чтобы судить об уровне правовой культуры работников правоохранительных органов, 
необходимо учитывать уровень его образования, юридический опыт и квалификацию -— важнейший 
критерий правовой культуры. На практике ряд судебных ошибок связан с ошибками, допущенными в 
ходе дознания и предварительного следствия, поэтому высокие требования к уровню правовой куль-
туры сотрудников МВД, прокуратуры и т. д. вполне оправданы. Необходимо также отметить, что ра-
ботники органов внутренних дел и др. органов должны не только обладать эрудицией, но и умением 
грамотно писать, говорить, держать себя на лғодях, что также определяет уровень их правовой куль-
туры, кроме того, очень важную роль играет не только знание и соблюдение закона, но и соблюдение 
работником норм профессиональной этики, нравственных норм. 

Низкий уровень требовательности к соблюдению нравственных норм почти неизбежно влечет за 
собой и нарушение правовых норм. От профессионального и культурного уровня работника правоох-
ранительных органов зависит и выполнение ими своих функций и способы, приемы, которыми он 
достигает намеченных целей. 

Уровень личной (в том числе и правовой) культуры следователя, судьи, прокурора и т.д., их от-
ношение к этическим, юридическим нормам, общей и профессиональной эрудиции, умение точно и 
лаконично формулировать аргументы и выводы, описывать факты, обрабатывать информацию от-
кладывают отпечаток на уровень культуры производства уголовных, гражданских дел, судебных раз-
бирательств и т. д., т. е. на деятельность сотрудника правоохранительных органов в целом. 


